
 

 

 لجنة التوظيف  قرار تشكيل

  
 بنا ء على الصلاحيات الممنوحة لمجلس الإدارة وبنا ء على ما تقتضيه مصلحة العمل قرر مجلس الإدارة ف 

 . لجنة التوظيفه تشكيل  م2025/  12/  22( وتاري    خ  6اجتماعه رقم ) 

 : واختصاصاتها  مهام اللجنة •
o  التوظيف واعتماد معايير الاختيارإعداد سياسات وإجراءات.  

o بالتنسيق مع الإدارات والأقسام المختلفة  
  .تحديد الاحتياج الوظيف 

o وط المطلوبة لكل وظيفة   والشر
  .مراجعة واعتماد الوصف الوظيف 

o  الإعلان عن الوظائف الشاغرة عير القنوات المناسبة.  

o  للمتقدمير  فرز طلبات التوظيف ودراسة السير الذاتية.  

o  إجراء المقابلات الشخصية والاختبارات المهنية عند الحاجة.  

o  ة والملاءمة الوظيفية   .المفاضلة بير  المرشحير  وفق معايير الكفاءة والخير

o اف على التعيير  واعتماد المرشح المناسب   .رفع التوصيات النهائية بالإشر

o   التأكد من اكتمال المتطلبات النظامية والوثائق الرسمية للمتقدمير.  

o استقطاب الكفاءات بما يحقق أهداف الجمعية ورسالتها  
  .المساهمة ف 

o حفظ شية بيانات المتقدمير  والوثائق المتعلقة بالتوظيف.  

 نوع اللجنة: 

 مؤقتة 
 

 تاريخ بداية اللجنة:  ❖

                           م2025/  12/  22

 أعضاء اللجنة:  ❖

 
 العضوية الاسم م

  حماد  1
يحيى سفيان   رئيس اللجنة 

2   
 عضو عبدالله أحمد معيي 

 عضو عمر سلمان العبدل   3

 رئيس مجلس الإدارة

 جمــــعية حـــرف التعـــليميـــــة 

  
 عطيه بن عل  دوش 


